


  Оценка деятельности членов педагогического коллектива, рекомендации по аттестации 

учителей, участие в представлении к званиям, наградам и другим поощрениям.  

  Организация общего руководства методической, инновационной деятельностью, 

проведение школьных научно-практических конференций, педагогических чтений, 

семинаров, смотров, предметных недель, методических дней, декад и пр.  

 Анализ и рекомендации к печати и внедрению методических пособий, программ и 

другой продукции методической деятельности образовательного учреждения.  

 Планирование и организация работы временных творческих групп, которые создаются 

по инициативе учителей, административно-управленческого персонала школы с целью 

изучения, обобщения опыта и решения проблем развития школы, а также для разработки 

инновационных программ, организации диагностических и мониторинговых 

исследований, разработки новых технологий, стратегических направлений деятельности 

школы, изучения социальных запросов к образовательному учреждению. 

 Определение направлений работы школы молодого учителя и наставничества, 

утверждение плана работы школы молодого учителя. 

 Определение направлений профориентационной работы в школе, утверждение 

плана работы. 

 Изучение нормативной и методической документации по вопросам образования.  

 Обеспечение организационно-методического и информационного сопровождения 

деятельности педагогов по направлению «Одаренные дети» для повышения 

результативности системы работы с одаренными и высокомотивированными детьми.  

 Обобщение и распространение передового педагогического опыта. 

 

План работы методического совета 

 

Сентябрь Октябрь Ноябрь 

1. Анализ методической 

работы за 2020-2021 

учебный год и задачи на 

2021 - 2022 уч. год. 

2. Обсуждение и 

утверждение плана работы 

методического совета на 

2021-2022 учебный год. 

3.Утверждение рабочих 

программ  

4.Обсуждение и 

утверждение плана работы 

с молодыми специалистами 

5.Обсуждение и 

утверждение плана работы 

с одарёнными детьми 

7.Утверждение графика  

проведения предметных 

недель  

8.Определение содержания, 

форм и методов повышения 

квалификации педагогов 

школы в 2021-2022 

1. Анализ итогов ГИА-2021. 

Прогноз на сдачу ГИА в 2022 

г (выявление учащихся 

группы риска в 9-х,11-х 

классах; кандидаты на медаль, 

отличники). 

2. Итоги 1 тура Всероссийской 

олимпиады школьников. 

Награждение победителей 

3. Выполнение программного  

материала за 1 четверть. 

4. Подготовка и проведение 

комплексной контрольной 

работы в 5,6,7,9-х классах, 

реализующих ФГОС ООО. 

5. Методическое 

сопровождение одарённых 

детей. 

6. Организация научно-

исследовательской 

деятельности учащихся через 

НОУ. 

7. Выдвижение кандидатов и 

 1. Преемственность в 

обучении, воспитании, 

развитии обучающихся 

5-х классов при переходе 

из начальной в основную 

школу». Посещение 

уроков в 5 классах, 

проведение педсовета.  

 2. Организация 

посещения уроков 

молодыми 

специалистами. 

3. Планирование ВКС на 

2-4 четверти 

4. Подготовка и 

проведение 

педагогического совета 

«Цифровая 

образовательная среда» 

5. Тестирование 

педагогов-предметников, 

работающих в 9 и 11 

классах в формате ГИА. 



учебном году 

9. Планирование ВКС на 1 

четверть. 

10 Проведение 1 тура 

всероссийской олимпиады 

школьников в 4-11 классах. 

11. Участие в конкурсах 

профессионального 

мастерства педагогов 

12.  Составление графика 

взаимопосещения уроков 

подготовка документов на 

участие в профессиональных 

конкурсах. 

8. Подготовка заявки на 

издательскую деятельность 

НМЦ. 

9. Обобщение опыта работы 

педагогов, аттестующихся в 

этом учебном году. 

  

 

 

Декабрь Январь Февраль 

1. Итоги муниципального 

этапа всероссийской 

олимпиады школьников  

2. Итоги участия в 

различных конкурсах  

3. Выполнение 

программного материала за 

2 четверть 

4. Проведение контрольных 

срезов по всем предметам 

учебного плана. 

 

 

1. Отчет МО о реализации 

плана работы за I полугодие. 

2. Подготовка научно-

практической конференции 

школьников. 

3. Обобщение опыта работы 

педагогов, аттестующихся в 

этом учебном году. 

1. Подготовка и 

проведение 

 методической декады 

«Эффективные 

технологии, формы и 

методы работы с 

одаренными детьми» (по 

отдельному плану).  

 

Март Апрель Май 

1.  Образовательная 

программа ООО. 

2.  Учебный план на 

2022-2023 учебный год 

3. Выполнение 

программного  материала за 

3 четверть. 

4.Обобщение опыта работы 

педагогов, аттестующихся в 

этом учебном году. 

 

 

1. Выполнение программного 

материала за 4 четверть. 

2. Обобщение опыта работы 

педагогов, аттестующихся в 

этом учебном году. 

3. Проведение контрольных 

срезов по всем предметам. 

 

1. Подведение 

итогов года и 

планирование 

работы на 

следующий 

учебный год 

 

 

Работа с мотивированными обучающимися 

Сентябрь Октябрь Ноябрь 

1. Утверждение программы 

«Одаренные дети» на 

педагогическом совете  

2. Утверждение 

календарно- тематических 

планов, образовательных 

программ предпрофильных, 

элективных курсов, 

программ факультативов, 

1. Создание творческих групп по 

участию в муниципальных, 

региональных, всероссийских 

конкурсах и проектах. 

2. Участие в «интенсивах» по 

подготовке к ВсОШ. 

3.Участие во II туре  

всероссийской олимпиады 

школьников   с 4 по 11 класс. 

1. Участие в 

муниципальном этапе 

Всероссийской 

олимпиады школьников. 

2. Презентация научно-

исследовательских 

работ (прогнозирование 

результатов своей 

деятельности) 



программ индивидуальных 

и групповых занятий с 

педагогами 

3. Создание творческих 

групп по участию в 

муниципальных, 

региональных, 

всероссийских конкурсах и 

проектах. 

4. Проведение I тура 

всероссийской олимпиады 

школьников с 4 по 11 класс. 

5. Организация подготовки 

педагогических работников 

к работе с 

одаренными детьми в 

условиях программы 

«Одаренные дети»; подбор 

диагностических методик 

4. Семинар «Технология 

выявления одаренности» 

5. Анализ работы педагогов по 

работе с одаренными детьми на 

заседании научного общества 

6. Разработка цикла занятий для 

родительского комитета 

«Талантам надо помогать» 

 

3. Совещание при зам 

дир. по УМР 

«Использование 

возможностей ФГОС в 

системе работы с 

одаренными детьми» 

4. Организация 

подготовки 

педагогических 

работников к работе с 

одаренными детьми в 

условиях программы 

«Одаренные дети» 

 

Декабрь Январь Февраль 

1.Семинар «Психолого- 

педагогическая поддержка 

одаренных детей» 

2.Консультация по 

оформлению научно-

исследовательских работ 

 

1.Подготовка заявок на   научно-

практические конференции 2022 

г.  

2. Участие в зимней школе для 

одаренных детей 

3. Проведение I тура 

всероссийской олимпиады 

школьников 2-3 классов 

4. Пополнение базы данных ОД  

и базы данных достижений 

учащихся 

 

 

1.Участие в 

муниципальном этапе 

олимпиаде школьников 

2-4 классов. 

2. Проведение школьной 

научно-практической 

конференции 

 

 

 

 

 

 

Март Апрель Май 

1. Подготовка к НПК 

разного уровня. 

2.Психологичесикй тренинг 

для участников 

конференции 

3. Подготовка материалов и 

выпуск методических 

бюллетеней с 

рекомендациями по работе 

с 

одаренными детьми 

 

1.Участие в   научно-

практических конференциях: 

 «Интеллектуал» (8-11 

классы), 

 «Первые шаги в науке» 

(2-11 классы), 

 городском научном 

соревновании «Юниор»  

(1-7 классы) 

 областной научно-

практической 

конференции «Эрудит» 

2. Проведение конкурса «Ученик 

года» 

 

1.Совещание при зам. 

директора по УМР. 

Подведение итогов 

работы школьных НОУ. 

2. Семинар «Оценка 

результативности 

работы с одаренными 

детьми» 

3. Пополнение базы 

данных ОД  

и базы данных 

достижений учащихся 

 

 

 



Создание условий для развития, поддержки одаренных детей и их творческого 

проявления 

 

 Мероприятие  Срок реализации  Ответственный  

1. Организация консультационных 

занятий с одаренными детьми 

В течение 

учебного года 

Руководитель 

научного общества 

Психолог 

3. Проведение школьных мероприятий, 

направленные на стимулирование 

достижений детей: 

-предметные недели 

-школьные предметные олимпиады 

В течение 

учебного года 

Руководитель 

научного общества 

Заместитель 

директора 

4. Активизирование участия в конкурсах 

проектов, творческих работ, в акциях 

по различным направлениям 

различного уровня 

В течение 

учебного года по 

плану 

Учителя- 

наставники 

5. Организация работы спортивных 

секций и кружков 

 

В течение 

учебного года 

Учителя 

физической 

культуры 

7. Организация обучения одаренных 

детей в системе довузовской 

подготовки одаренных детей 

В течение 

учебного года 

Заместитель 

директора  

Отв. за 

профориентационн

ую работу в школе 

8. Работа по совершенствованию 

учебного плана в части обеспечения 

вариативности обучения и увеличения 

доли внеурочной занятости в проектно 

- исследовательской работе 

В течение 

учебного года 

Администрация 

9. Работа по совершенствованию форм 

взаимодействия с социальными 

партнерами и партнерами по 

образовательной сети 

В течение 

учебного года 

Администрация 
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